(Navrh)

VYHLASKA

Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky

o kritérisich a spdsobe hodnotenia sustavného vzdelavania zdravotnickych pracovnikoy

I\/I’inistervstvo zdravotnictva Slovenskej republiky podla a § 42 ods. 6
zdkona ¢. 578/2004 7. 7. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
» Stavovskych org

’ anizéciach v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov ustanovuje:

§1
(1) Kritériom pri hodnoteni sustavného
len ,,hodnotenie vzdeldvania®) je dosiahnutie

za vzdelavacie aktivity sistavného vzdelay
prilohe.

vzdelavania zdravotnickeho pracovnika (d’alej
poctu kreditov podla § 2 ods. 7. Pocty kreditov
ania zdravotnickych pracovnikov sa uvedené v

(2) Kredit na ugely tejto vyhlasky je jednotka uréena na hodnotenie vzdelavania.

§2
(I) Hodnotenie vzdelavania sa

vykondva v pravidelnych patro¢nych cykloch (dalej len
,»hodnotené obdobie*)

pocitanych odo diia registracie zdravotnickeho pracovnika.!)

(2) Ak bola zdravotnickemu pracovnikovi po¢as hodnoteného obdobia dotasne
pozastavena registricia®) alebo zrusend registrécia,’) pokraduje odo diia obnovenia registracie
plynutie neukonéeného hodnoteného obdobia. Ak bol preruSeny vykon zdravotnickeho

povolania na obdobie dlhsie ako $tyri roky, za¢ina zdravotnickemu pracovnikovi odo dna
obnovenia registracie plyniit’ nové hodnotené obdobie.

(3) Dalsie hodnotenie vzdelévania sa vykond po uplynuti piatich rokov od posledného
hodnotenia vzdeldvania, ak odsek 2 neustanovuje inak.

(4) Ststavné vzdelavanie zdravotnickeho pracovnika s:
zdravotnickom povolani. Ak zdravotnicky pracovnik k
povolani, hodnotenie vzdelédvania sa vykond v kaZzdom zd

) § 62 zdkona &. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej s
stavovskych organizacidch v zdravotnictve a o zmene a doplneni t
predpisov.

?) § 63a zakona ¢&. 578/2004 Z. z.
?) § 63b zakona ¢. 578/2004 Z. z.



Priloha k vyhlagked. ....../2018 Z. z.

Potty kreditov za vzdelidvacie aktivity sastavného vzdeldvania
zdravotnickych pracovnikov

= Neakreditovana vzdelavacia aktivita

ﬁrlizﬁgychksofminﬁt' Ucasti na jednorazovej vzdelavacej aktivite akou je najmi seminar
i inm;/)’é 0’11( FIEOCHE, 'kon’gres, sympézium, odborna panelova diskusia, aktualizaéngl
vzde,l évacaejnZk : urf atréti.l‘l/ngpsl?a chilravotnicky pracovnik 1 kredit. Za Gcast’ na jednorazovej
vite v trvani viac dni zisk i i jvie B
N a zdravotnicky pracovnik najviac 8 kreditov za

2 Akreditovany $tudijny program sustavného vzdelavania

Za uspesné absolvovanie akreditovaného Studijného programu sustavného vzdelavania ziska

zdravotnicky pracovnik
a) 8 kreditov pri dizke trvania 8 az 23 hodin,
b) 30 kreditov pri diike trvania viac ako 23 a menej ako 40 hodin,
¢) 50 kreditov pri dlzke trvania 40 hodin a viac.

3. Prednaskova ¢innost’

Za prednagkovu ¢innost’ na neakreditovanej vzdelavacej aktivite podl'a bodu 1 ziskaza
a) prednasku v slovenskom jazyku autor 5 kreditov anajviac dvaja spoluautori po 3
kredity,
b) prednasku v slovenskom jazyku na celoslovenskej Grovni alebo medzinarodnej Grovni

autor 10 kreditov a najviac dvaja spoluautori poS5 kreditov,
c) prednasku v cudzom jazyku autor 15 kreditov anajviac dvaja spoluautori po 10

kreditov.
4. Publika¢na ¢innost’
Za publikaénu ¢innost’ odborného textu v tlatenej forme alebo v elektronickej forme ziska za
a) odborny ¢lanok v narodnom periodiku vydévanom na Slovensku autor 10 kreditov
a spoluautor$ kreditov, b
b) odborny text v medzindrodnom periodiku vyddvanom na Slovensku alebo v zahrani¢i
autor 30 kreditov a spoluautor 20 kreditov, .

¢) monografiu v slovenskom jazyku autor 50 kreditov
monografiu v cudzom jazyku autor 80 kreditov a spol
d) u¢ebnicu, skriptum alebo ucebny text v slovenskom
spoluautor 20 kreditov, '
e) udebnicu, skriptum alebo udebny text v cudzo
aspoluautor50 kreditov, :
f) abstrakt prace v slovenskom jazykuautor 5 kreditov a !
g) abstrakt prace v cudzom jazyku autor 10 kreditov a
h) poster s odbornou tematikou v slovenskom jazyku au

kreditov,
i) poster s odbornou tematikou vcudzom jazyku @

kreditov,



